
 

 

L’ADOPTION DE LA LOI EL KHOMRI, NE DOIT PAS NOUS FAIRE RENONCER ! 

TOUS EN GREVE LE 15 SEPTEMBRE POUR 

 L’ABROGATION DE LA LOI TRAVAIL 

 

 

 

 

 

 

 

 

En plein cœur de l’été, le gouvernement a dégainé pour la troisiéme fois consécutive le 49-3 

pour faire passer en force sa Loi Travail. Ainsi, F. Hollande et M. Valls, grands démocrates 

qu’ils sont, empêchent tout débat parlementaire, méprisant le monde du travail et une large 

majorité de la population. 

Cette loi aggravera encore la précarité en facilitant les licenciements. Elle permettra le 

chantage à l’emploi par le biais de référendums d’entreprise, transformera les missions de 

médecins du travail jusqu’au point de remettre en cause la surveillance médicale nécessaire à 

la préservation de la santé de tous les salariés. 

La conséquence la plus dangereuse de cette loi travail est celle de l’inversion de la hiérarchie 

des normes qui supprimera la protection collective et générale des droits des salariés par le 

biais de la primauté de l’accord d’entreprise. La liste des conséquences néfastes de cette loi 

scélérate ne s’arrête pas là. Si elle n’est pas abrogée, les dirigeants d’entreprises dont 

évidemment ceux de VINCI et d’ASF, ne se priveront pas d’utiliser toutes les dispositions de 

cette loi pour détruire ce qu’il reste de nos acquis et du modèle social francais. 

C’est pourquoi il faut continuer le combat en étant :  

!!Tous dans la rue le 15 septembre !! 


