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 QUESTIONS CGT DP du 5 SEPTEMBRE 2017 
 

 
1) Retour sur question : 

 

 
 
L’objectif était d’optimiser la gestion des VTP, il s’est avéré que la réalité du terrain était tout le 
contraire. Ce qui devait simplifier le travail a eu pour effet, au contraire, de le complexifier, de 
multiplier les interventions, d’intensifier le rythme et d’augmenter les mouvements du 
transport de fonds. Malgré une concertation, vous avez imposé une note de service qui n’était 
pas en phase avec le terrain, alors même que sur d’autre groupes de gares de la DRE cette 
consigne n’a pas été mise en place. 
Pourquoi ? 
 

2) Nous avons constaté, suite à l’organisation estivale 2017 sur les gares du district de Rivesaltes 
de nombreux dysfonctionnements : 
- Sous- dimensionnement du personnel. 
- De nombreuses agressions verbales. 
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CGT DP 05 09 2017 Page 2 sur 2 

- Des problèmes quotidiens de sécurité pour intervenir sur les entrées du Perthus 
(impossibilité de fermer les voies donc obligation de traverser sous trafic). 

- La suppression des voies manuelles 7,8 et 11 au Perthus. 
- La suppression du poste quotidien 10-18H au Boulou. 
- Non remplacement des absents, modifiant les horaires des postes. 

Tout cela a eu un impact sur les conditions de travail et de sécurité des salariés.  
Avez-vous prévu un bilan de la saison estivale 2017 ? 

 
3) L’organisation estivale 2017 en patrouille sur Rivesaltes, calquée sur celle de 2016, a entrainé 

les mêmes problèmes : pas de pause, intensification des interventions, heures sup, temps 
d’attente rallongé pour les usagers. 
Que faut-il pour que cela change positivement pour les salariés concernés ? 


