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Les conséquences du zéro-embauche : MOBILISONS

La Directive VINCI de ne plus procéder a des embauches extérieures, dans NOUS LE
le seul but de faire encore plus de bénéfices pour satisfaire les actionnaires a
de graves consequences sur nos emplois et conditions de travail :
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DEMAIN IL
RISQUE
- Automatisation a outrance des péages et délocalisation du personnel T -
- réorganisation incessantes des services D’ETRE TROP
- Elargissement du périmétre géographique des affectations et interven- TARD

tions a chaque changement ou avenant au contrat de travail
- Etude des postes administratifs faite par la directrice elle-méme
- Restrictions sur les congés

- Diversification des taches (tu travailles quand et dans le service ou il y a
besoin de toi) ce qui détruit nos métiers et qualifications

Si on laisse tout faire encore longtemps, VINCI va vite arriver a ses fins :
faire de nous des « salariés VINCI » qui seront a la disposition totale, pleine
et entiere de cette multinationale aux innombrables entreprises de métiers
différents.

A RISQUE
Il est temps de nous faire entendre, au mo-
ment ou la gestion du réseau d’autoroutes

francais fait polémique : Flambée des prix Lundi 24

du péage, bénéfices outranciers, privatisa-

. . . : novembre
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I’état et les grands groupes de BTP sont les » Joumee de gréve

AUTOROUTE sujets principaux évoqués dans les médias et de mobilisation

ces derniéres semaines. . RDV alaDR
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