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La	
  Bachellerie,	
  le	
  mercredi	
  15	
  juillet	
  2015	
  

	
  

Objet	
  :	
  Préavis	
  de	
  grève	
  	
  

	
  

LETTRE	
  REMISE	
  EN	
  MAINS	
  PROPRES	
  

	
  

Madame	
  la	
  Directrice,	
  

	
  

Conformément	
  aux	
  articles	
  L2511-­‐1,	
  L2512-­‐2	
  et	
  suivants	
  du	
  Code	
  du	
  Travail,	
  le	
  syndicat	
  SUD	
  ASF	
  Brive	
  appelle	
  
à	
  un	
  arrêt	
  de	
  travail	
  du	
  jeudi	
  30	
  juillet	
  2015	
  à	
  20	
  heures	
  jusqu’au	
  lundi	
  3	
  août	
  2015	
  à	
  8	
  heures.	
  	
  

Cette	
  grève	
  concerne	
  l’ensemble	
  des	
  salarié-­‐e-­‐s	
  de	
  la	
  DRE	
  Centre	
  Auvergne.	
  

	
  

Nos	
  revendications	
  sont	
  les	
  suivantes	
  :	
  

	
  

• Pour	
  l'embauche	
  de	
  saisonnier-­‐e-­‐s	
  en	
  nombre	
  suffisant	
  durant	
  les	
  périodes	
  adéquates.	
  

• Pour	
   le	
   respect	
   de	
   la	
   liberté	
   des	
   salarié-­‐e-­‐s	
   à	
   poser	
   3	
   semaines	
   de	
   congés	
   consécutifs	
   (ou	
   plus)	
  
quelques	
  soit	
  la	
  période	
  de	
  l'année.	
  

• Pour	
   l'embauche	
  de	
  salarié-­‐e-­‐s	
  en	
  nombre	
  suffisant	
  afin	
  de	
  palier	
  aux	
  départs	
  non	
  remplacés,	
  à	
  une	
  
pyramide	
  des	
  âges	
  vieillissante	
  et	
  à	
  une	
  perte	
  du	
  savoir-­‐faire.	
  

• Pour	
  la	
  revalorisation	
  du	
  pouvoir	
  d'achat	
  par	
  le	
  biais	
  des	
  salaires.	
  

• Pour	
  le	
  respect	
  total	
  des	
  conventions	
  d'entreprise	
  et	
  d'établissement.	
  

• Pour	
  le	
  respect	
  des	
  salarié-­‐e-­‐s.	
  

• Contre	
  la	
  dégradation	
  des	
  conditions	
  de	
  travail,	
  entrainant	
  des	
  accidents	
  ainsi	
  que	
  des	
  Risques	
  Psychos	
  
Sociaux.	
  

• Contre	
  la	
  politique	
  de	
  "management"	
  par	
  la	
  terreur	
  et	
  le	
  chantage.	
  

• Contre	
  les	
  sanctions	
  disciplinaires	
  et	
  licenciements	
  abusifs.	
  

	
  

Je	
  vous	
  prie	
  d’agréer,	
  Madame	
  la	
  Directrice,	
  l’expression	
  de	
  ma	
  considération	
  distinguée.	
  

	
  

	
  

Le	
  Délégué	
  Syndical	
  Régional	
  SUD	
  ASF	
  Brive	
  

Rodolphe Gaziello	
  


